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DARI REDAKSI

Pemilu 5 Juli telah berlangsung dengan
tertib, aman dan sukses. Kami ucapkan selamat
kepada rakyat Indonesia yang telah
berpartisipasi aktif dan KPU yang telah bersusah
payah dengan sungguh-sungguh
menyelenggarakan pemilu ini.

Dua besar pasangan Calon Presiden dan Calon Wakil Presiden
sudah dipastikan akan masuk dalam kancah pemilihan babak
kedua, untuk menentukan the real presiden dan wakil presiden
Indonesia periode 2004 s/d 2009. Mudah-mudahan Pemilu Capres
/Cawapres tahap 2 pun berlangsung sukses.

Di tengah suasana hiruk pikuk pemilu ini, kamipun tetap
melaksanakan berbagai kegiatan untuk mewujudkan kepemimpinan
Indonesia yang lebih baik antara lain :

1. Evaluasi tahap akhir peserta angkatan I Regional I Jakarta 
dengan melaksanakan training Pengembangan diri berupa 
motivasi akhir, supercamp dan evaluasi semester.

2. Persiapan Wisuda angkatan I dan Penerimaan Angkatan  II
Regional I Jakarta (UI), yang akan dilaksanakan pada hari 
Sabtu, 7 Agustus 2004, Jam 09.00 - 12.00. Bertempat di 
Gedung Pusat Studi Jepang (PSJ) Kampus UI Depok.

3. Rekrutmen peserta,  dengan melaksanakan serangkaian 
seleksi guna memilih 20 peserta terbaik PPSDMS angkatan
II Regional I Jakarta.

4. Rekrutmen peserta angkatan I Regional III Yogyakarta, guna
memilih 30 peserta terbaik mahasiswa UGM dan persiapan
Launching Regional III.

5. Evaluasi semester I peserta angkatan I Regional II Bandung.
6. Pelatihan pengurus dan persiapan rekrutmen dan Launching

Regional IV Surabaya
7. Penggalangan Dana, mengingat kebutuhan  pendayagunaan

dana setiap bulannya dan kegiatan program pembinaan yang
 akan beroperasi di 4 Regional yaitu Jakarta, Bandung, 

Yogyakarta, dan Surabaya.

Beasiswa PPSDMS tetap konsisten mewujudkan cita-cita
“Create Future Leader” . Mari bergabung dan berpartisipasi demi
terwujudnya masa depan Indonesia yang lebih baik.

Allahu Akbar... Allahu Akbar ... Merdeka... !!!
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Terima Kasih, Jazakumullah khoiron katsiron, atas
perhatian dan dukungan Bapak/Ibu, mudah-mudahan
Allah senantiasa memberikan taufik dan ridho-Nya
kepada kita semua. Amiin.

Saldo Awal Bulan Rp    39.932.515,19

A. Penggalangan Dana
A1. Donasi Rutin Institusi
1. Paguyuban Ikhlas Rp    16.000.000,00
2 Yayasan Nurul Fikri Rp      5.000.000,00

Jumlah Rp    21.000.000,00

A2. Donasi Insidental Institusi
Jumlah Rp                    0,00

A3. Donasi Rutin Perorangan
 1. Arief Surowijoyo Rp      5.000.000,00
 2. Siti Hediati Rp      5.000.000,00
 3. Fahmi Idris Rp      2.500.000,00
 4. Adhyaksa Dault Rp      1.000.000,00
 5. Drs. Musholli Rp         100.000,00
 6. Drs. Fahmi Alaydroes, Psi,M.M.,M.Ed Rp         100.000,00
 7. Bachtiar Firdaus Rp           50.000,00
 8. Slamet Bahari, S.Si Rp           50.000,00
 9. M. Ichsan, SE Rp           50.000,00
10. Askar Triwiyanto, ST Rp           50.000,00
11. Lukman Rosyidi, ST Rp           50.000,00
12. M. Edi Widodo Rp           20.000,00
13. Drs. Yunas Windra Rp           20.000,00
14. Agus Winarso Rp           15.000,00

Jumlah Rp    14.005.000,00

A4. Donasi Insidental Perorangan
1. Laksda TNI (Purn.) Husein Ibrahim Rp      5.000.000,00
2. Ir. Ardhin Ichwan, MBA Rp      3.000.000,00
3. Hamba Allah Rp         315.000,00
4. Novrika Riantony (psrt. Reg. 1) Rp         250.000,00

Jumlah Rp      8.565.000,00

Total Penggalangan Dana Rp    43.570.000,00

B. Pendayagunaan Dana
B1. Kantor Pusat
1. Gaji Pengurus

1. Drs. Musholli Rp                    0,00
2. Drs. Fahmi Alaydroes,Psi,M.M.,M.Ed Rp                    0,00
3. Bachtiar Firdaus, ST Rp      1.550.000,00
4. Slamet Bahari, S.Si Rp      1.475.000,00
5. M. Ichsan, SE Rp      1.000.000,00
6. Askar Triwiyanto, ST Rp         500.000,00
7. Lukman Rosyidi, ST Rp         500.000,00

2. Rekening Listrik Kantor Rp         353.900,00
3. Rekening Telepon Kantor Rp         269.465,00
4. Operasional kantor Rp          811.800,00
5. Buku Perpustakaan Rp          110.000,00
6. Pembuatan CD Profil Film Reg 1 & 2 Rp         750.000,00
7. Newsletter 400 eksemplar Rp         250.000,00
8. Cetak Formulir donatur 2 rim Rp           75.000,00

Jumlah Rp      7.645.165,00

B2. Regional 1 Jakarta
 1. Beasiswa 20 orang peserta Rp      5.000.000,00
 2. Gaji Pengurus Regional I

1. M. Lavi Arraroi Rp         800.000,00
 3. Biaya Operasional Rp         800.000,00
 4. Pembinaan Mental spritual Rp         200.000,00
 5. Rekening Listrik Asrama Rp         339.500,00
 6. Rekening telepon asrama Rp           38.919,00
 7. Tekwondo untuk 3 bulan Rp         800.000,00
 8. Pelunasan Training Bahasa Inggris Rp      2.500.000,00

    9. Training Motivasi Akhir Rp      1.165.500,00
10. Supercamp Rp      8.549.500,00
11. Rekrutmen Angkatan II Regional I Rp      6.326.500,00
12. Persiapan Wisuda & Penerimaan Rp      1.400.000,00

Jumlah Rp    27.919.919,00

B3.  Regional II Bandung
1. Beasiswa 20 orang peserta Rp      5.000.000,00
2. Outbound Training Rp      2.500.000,00
3. Gaji 2 orang pengurus reg 2 bnd Rp      1.800.000,00
4. Biaya operasional Rp      2.202.500,00
5. Evaluasi semester I Rp         450.000,00
6. Pembinaan Mental spiritual Rp         501.000,00

Jumlah Rp    12.453.500,00

B4. Regional III Yogyakarta
Jumlah Rp                    0,00

B5. Regional IV Surabaya
Jumlah Rp                    0,00

Total Pendayagunaan Dana Rp    48.018.584,00

Saldo Dana Rp    35.483.931,19
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M e s k i p u n  b a n g s a
Indonesia telah 50 tahun lebih
merdeka, namun kondisi bangsa
Indonesia dari hari kehari belum
menuju ke arah bangsa yang
mandiri, aman, makmur, adil dan
sejahtera. Masyarakat yang hidup
dibawah garis kemiskinan masih
mendominasi sebagian besar
penduduk Indonesia. Tak kurang
sebanyak 100 juta penduduk
belum dapat mencicipi nikmatnya
pembangunan dan arti hakiki dari
kemerdekaan kita yang berusia
lebih dari setengah abad ini.

B a n g s a  I n d o n e s i a
memang masih muda, apabila
kita membandingkannya dengan
usia bangsa Amerika dan Eropa
yang sudah berusia ratusan
tahun. Sehingga alasan/dalih usia
sering dijadikan kambing hitam
belum majunya bangsa kita.
Bangsa kita masih memerlukan
beberapa generasi lagi untuk
dapat dapat sejajar dengan
bangsa-bangsa maju di dunia.
Namun kondisi di lapangan
menunjukkan hal yang sangat
ekstrim berbeda ketika Thailand,
Malaysia, Singapura, bahkan
Vietnam dan negara-negara
berkembang lainnya sudah relatif
leb ih  maju d ibandingkan

Indonesia, padahal secara historis
bangsa ki ta lebih dahulu
merdeka. Dengan demikian
dalam abad informasi yang selalu
berubah  dengan  sanga t
cepatnya, usia kemerdekaan
sua tu  bangsa  bukan lah
parameter utama kemajuan
bangsa tersebut. Kesiapan,
ketekunan dan penguasaan
bangsa terhadap suatu informasi
merupakan parameter yang lebih
tepat untuk dibandingkan.

Dar i  segi  kesiapan,
bangsa kita masih belum mantap
dalam menghadapi era informasi
ini. Hal ini terlihat dari tidak
adanya kontribusi positif dari
pemerintah sebagai pemegang
k e k u a s a a n .  P e m e r i n t a h
seharusnya mencermati hal ini
secara ser ius dan mula i
menyusun platform kebijakan
dalam masing-masing bidang.
Dengan adanya elemen ini,
pemerintah akan memiliki suatu
ke je lasan terhadap arah
pembangunan yang dilakukan.

B u r u k n y a  k o n d i s i
pemerintahan ternyata semakin
diperparah dengan ketekunan
bangsa kita yang ternyata kurang
tekun .  Kebanyakan  dar i
masyarakat kita masih menilai

semua hal secara instan. Mereka
selalu mencari cara untuk
mendapatkan jalan terpendek
untuk sampai ke tujuan, dan
seringkali hal ini melupakan
substansi yang terkandung dalam
proses menuju tujuan itu sendiri.
Ketekunan suatu bangsa
terhadap suatu informasi yang
dimilikinya akan melahirkan suatu
raihan-raihan fantastis. Banyak
penemuan-penemuan baru
didapatkan bukan karena
kepintaran sang peneliti yang luar
biasa jenius akan tetapi karena
ketekunannya melakukan
penelitian. Kita masih ingat
bagaimana seorang Thomas Alfa
Edison harus melakukan
penelitian tak kurang dari 1000
kali percobaan. Seandainya saja
dia menyerah pada percobaan
ke 999, tidak akan ada yang
namanya bola lampu pijar.
Contoh lain adalah Charles
Goodyear, Alexander Graham
Bell, Einstein, dan tokoh-tokoh
lainnya yang memiliki ketekunan
yang luar biasa.

Mental luar biasa ini
seharusnya dimiliki oleh bangsa
kita yang sedang berjuang untuk
mengakhiri krisis-krisis yang
t e r j a d i .

Membangun Kembali Indonesia dengan Teknologi
oleh Nurhadi Sukma Waluyo *)

   bersambung ke hal 4

   Membangun Kembali Indonesia .......

misalnya agar semua elemen
yang terkait dalam masalah
teknologi memahami akan
dibawa kemana perkembangan
teknologi bangsa Indonesia ini.
Selanjutnya setelah iklim untuk
pengembangan teknologi ini
memiliki suatu landasan yang
jelas, dibutuhkan pelaku/subjek
yang setidaknya memenuhi 3 hal
di atas: kesiapan, ketekunan dan
menguasai teknologi. Secara
garis besar transfer teknologi
paling sering terjadi di institusi
perguruan tinggi. Memang masih
ada institusi-institusi lain yang
juga terjadi transfer teknologi
didalamnya, tetapi marilah kita
tinjau dari sisi ini.

Subjek pada institusi
pendid ikan t inggi  adalah
mahasiswa, yang notabene
adalah seorang pemuda.
Pemuda yang sarat dengan
ideal isme- ideal isme yang
berupaya untuk membangun
kembali bangsa ini. Seringkali
mahasiswa ter jebak pada
i d e a l i s m e n y a  i t u  d a n
mengesampingkan tu juan
awalnya memasuki institusi ini.
Ada dua hal yang seharusnya
dapat saling bersinergi disini, yaitu
mahasiswa sebagai iron stock
dan mahasiswa sebagai agent of
change. Sangat disayangkan
ketika kedua fungsi ini hanya
dialamatkan kepada fungsi
mahasiswa dalam bidang politik.
Padahal penerapan untuk bidang
teknologi juga dapat dilakukan.

Di masa yang akan
datang, perkembangan industri

diperkirakan akan berangkat dari
knowledge based industry.
Artinya industri akan berkembang
dari ilmu pengetahuan alias
teknologi yang saat itu ada.
Dengan melihat peluang ini,
bangsa kita dapat bangkit menjadi
salah satu kekuatan teknologi.
Hal ini didukung oleh banyaknya
kesempatan untuk melanjutkan
studi ke jenjang yang lebih tinggi
lagi. Ditambah berkurangnya
minat dari mahasiswa luar negeri
yang ingin melanjutkan studi
lanjutan. Artinya sekarang kita
memiliki kesempatan yang sangat
besar untuk mengejar kemajuan
di bidang teknologi. Fungsi iron
stock mengandung pengertian
bahwa mahas iswa  yang
melanjutkan studi tadi akan
menjadi cadangan strategis
bangsa  i n i  menghadap i
persaingan di masa depan.
Sedangkan fungsi agent of
change adalah menjadi agen
perubah kondisi bangsa menuju
ke arah yang lebih baik
be rdasarkan  kompe tens i
keilmuan yang dimilikinya.

D e n g a n  a d a n y a
kesadaran ini, mahasiswa
seharusnya berjuang dan
ber ikht iar  dengan penuh
semangat untuk menggali semua
ilmu pengetahuan. Dengan
kompetensi yang baik, langkah
selanjutnya adalah membangun
industri yang berangkat dari
kompetensi kita. Sehingga akan
bermunculan technopreneur-
technopreneur baru yang
capable. Tidak bisa dipeungkiri,

sektor inilah yang semasa krisis
moneter melanda paling stabil
pertumbuhannya. Artinya mereka
relatif tidak terpengaruh oleh
kondisi eksternal. Dari sini akan
bermunculan lapangan kerja baru
yang berarti pengurangan jumlah
pengangguran dan peningkatan
kesejahteraan. Dengan adanya
ikhtiar yang luar biasa ke arah
ini, bukan suatu hal yang mustahil
apabila kita menjadi salah satu
negara terkaya di dunia. Bahkan
Ricky Sutanto berani mengatakan
hal ini dalam bukunya ‘2015 kita
terkaya no.5’. Semoga saja.

Mahasiswa kini harus
menyadari  bahwa mereka
memilki peranan yang penting
bagi bangsa ini. Mereka memiliki
amanah suci yang sudah
seharusnya tidak dikotori oleh
hal-hal yang berbau kesia-siaan.
Mahasiswa kini harus berbenah
diri, mengatur masa depannya
lebih dini lagi, merencanakan
kompetensi yang akan dibangun
pada dirinya, berikhtiar untuk
mewujudkannya dan memohon
pertolongan-Nya agar rencana
mulia ini merupakan rencana-Nya
juga.

*) Penulis adalah :
- Peserta PPSDMS Regional II Bandung

-  Mahasiswa Jurusan Teknik
    Material ITB 2001

-  Aktif dalam kegiatan HMTM, LDD
    MIM, LSS, dan di Div. Pengabdian
    Masyarakat IPBSD
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Motivation CampMotivation Camp
KEGIATAN PESERTA PPSDMS
REGIONAL II BANDUNG (ITB)

BULAN JUNI 2004
PPSDMS REGIONAL III YOGYAKARTA (UGM) 02-06-2004,

Dialog Tokoh bersama Bapak Sarwono Kusumaatmaja, di TVRI
Bandung, Acara ini disiarkan langsung di TVRI Jabar dan Banten.

04-06-2004 s-d 11-06-2004,
Diklat Mahasiswa Musllim ITB 2004 (bekerja sama dengan
Gamais ITB) Keterangan: 1. Selama pelaksanaan DMM  semua
aktivitas PPSDMS dialihkan ke DMM, 2. Deskripsi lengkap
terlampir di laporan, 3. Materi DMM secara detail tercantum
dalammakalah peserta

12-06-2004,
Kajian Islam Kontemporer bersama Ust. Musholli, bertempat di
Asrama, Materi sangat menarik karena berkaitan dengan strategi
dalam pengambilan keputusan

13-06-2004,
Taekwondo, bertempat di Terowongan Sunken Court Kampus
ITB, dengan Instruktur: Sabem Nim Roni Lubis

15-06-2004,
Quantum Learning bertempat di Villa Istana Bunga, Parongpong-
Lembang, bersama Pak Ahmad Yani (TRUSTCO)

16-06-2004,
Kajian Keislaman bersama Ust. Nashirul Haq bertempat di
Asrama PPSDMS, Memberikan pemahaman mengenai Al Islam
menurut Al-Quran.

19-06-2004,
Kajian Islam Kontemporer bersam Ust. Musholli bertempat di
Asrama PPSDMS, Materi sama seperti sebelumnya plus aspek
fiqh yang lainnya yakni fiqh aulawiyaat

19-06-2004,
Dialog Tokoh bersama Bapak Sri Bintang Pamungkas bertempat
di Asrama PPSDMS, Penyampaian materi menarik karena
menyangkut pergerakan  mahasiswa.

21-06-2004,
Taekwondo bertempat di Terowongan Sunken Court Kampus ITB,
Instruktur : Bung Sabem Nim Roni Lubis

23-06-2004,
Diskusi Pasca Kampus bersama Pak Riza Zakarias (Dirut Asy-
Syaamil) di Asrama PPSDMS

24-06-2004,
Training Jurnalistik bersama Pak Joko Suseno (Redaktur
Republlika) bertempat di Asrama PPSDMS

27-06-2004,
Taekwondo, bertempat di Terowongan Sunken Court Kampus
ITB, Instruktur: Bung Sabem Nim Roni Lubis

Test TPA PPSDMS Reg III YogyaFirman Alamsyah, S.Si
Pelaksana Harian PPSDMS Yogya

Dr. M. Waziz Wildan, MSc.
Koordinator PPSDMS Yogya

asrama PPSDMS Reg III Yogya

Cholid Machmud, S.T, M.T
Dewan Pembina PPSDMS Yogya

Orientasi Seleksi Peserta Test

Diskusi Tokoh bersama Bapak Sri Bintang Pamungkas
“Permasalahan bangsa, demokrasi , pemilu & calon

pemimpin mendatang”

Berakhlakul karimah, berjiwa besar dan berpikiran
besar menjadi tujuan kami. Allahu Akbar !!!

Jalinan suasana penuh keakraban
setelah mengikuti rangkaian kegiatan training

pengembangan diri

Berdiskusi dengan egaliter dan berempati
melatih kecakapan para calon pemimpin masa depan dalam

mengelola masyarakat dengan bijak kelak

Quantum Learning bersama Pak Ahmad Yani
(TRUSTCO) kuasai “Kiat Belajar Efektif” & Cara

Belajar Cepat”

Super Camp Angkatan I Regional I Jkt (UI)

Presentasi by Aresto
PPSDMS Reg. I Jkt

Presentasi by M. Soleh
PPSDMS Reg. I Jkt

Presentasi by M. Rizki
PPSDMS Reg. I Jkt

Presentasi by Ahadiyat
PPSDMS Reg. I Jkt

Reza ‘Supertrainer” Syarief
Memotivasi Peserta PPSDMS

Rapat Dewan Penyantun
PPSDMS Pusat

Pembentukan Alumni
PPSDMS Regional I Jkt




